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Auxiliar Administrativo Unidad de Extensión  
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Comité de Extensión 

Número de Sesiones 2019: 

8 

NOMBRE PROYECTO CURRICULAR 

Miguel Ángel García Representante Administración Deportiva 

Alfonso Pazos Álvarez Representante Administración Ambiental 

César Augusto García Valbuena Representante Ingeniería Ambiental 

Jaime Alberto Moreno Representante Ingeniería Forestal 

Danny Orlando Naranjo Lasso Representante Ingeniería Topográfica 

Edison Uribe 
Representante Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios 

Públicos 

Martha Lucía Mojica Hernández Representante Tecnología en Saneamiento Ambiental 

Edgar Emilio Sánchez Buendía Representante Tecnología en Levantamientos Topográficos 

Orlando Rodríguez Castellanos  Representante Ingeniería Sanitaria 

Omar Francisco Patiño Silva Coordinador Unidad de Extensión 

Número de propuestas 

aprobadas: 

17 

Entidades a las cuales van dirigidas las propuestas 

aprobadas por el Comité  



ACUERDO N° 002, FEB/2000 - CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO  

Establece bases para dar estructura a la labor de Extensión de la Universidad 

ACUERDO N° 001, SEP./ 2001 - FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

Reglamentación actividades de Extensión de la Facultad Medio Ambiente y RN 

RESOLUCIÓN N° 0031/ 2003 - RECTORÍA  

Por medio de la cual se reglamenta el manejo administrativo y financiero de los proyectos de Extensión. 

RESOLUCIÓN N° 104 / 2003 - RECTORÍA  

Por medio de la cual se reglamenta la distribución de las utilidades o beneficio institucional generado por 
los proyectos de extensión y la contratación de personal. 

RESOLUCIÓN N° 668 / 2008 - RECTORÍA  

Por medio del cual se reglamenta y adoptan medidas tendientes a fortalecer la organización y manejo de 
las Políticas de Extensión de la Universidad Distrital 

ACUERDO N° 004, SEP./ 2013 - CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO  

Se modifica la denominación del Instituto de Extensión de la Universidad Distrital, se define y desarrolla 
el Fondo Especial de Promoción de Extensión y la Proyección Social de la UD 

Normatividad 
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La gestión de los convenios realizados por el Centro de Relaciones Interinstitucionales – CERI y la Unidad De 

Extensión y Proyección Social de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales con entidades de carácter 

público y privado son de vital importancia para la realización de prácticas empresariales, pasantías y generación de 

investigación que permiten el desarrollo académico de la comunidad universitaria. 
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Tomado de : Bases de datos Convenios 2019 Unidad Extensión 

Activos; 68; 

65% 

Proximos a 

vencer ; 4; 4% 

En prórroga; 

[VALOR]; 

[PORCENTAJE

] 

En trámite para 

firma; 

[VALOR]; 

[PORCENTAJE

] 

Activos

Proximos a vencer

En prorroga

En tramite para firma

Convenios firmados con la  

Facultad del Medio Ambiente y RRNN 

Convenio marco 

de cooperación ; 

5; 5% 

Convenio 

interinstitucional 

para el desarrollo 

de pasantías, 

prácticas, 

trabajos de grado 

y trabajos de 

investigación   

; [VALOR]; 

[PORCENTAJE] 

Estado de convenios Tipos de convenios Total convenios firmados  

2015 al 2019 

2015; 14; 

16% 

2016; 12; 

13% 

2017; 19; 

21% 

2018; 22; 

24% 

2019; 23; 

26% 

´ 



Convenios firmados o prorrogados entre la  

Facultad del Medio Ambiente y RRNN y otras entidades en 2019 

PANAM INGENIEROS SAS 

SALUD GLOBAL FEMASG 
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Nombre del programa / curso / 

diplomado 

Docente 

Coordinador 

Número 

Inscritos 

Número de 

aprobados / 

certificados 

Duración 

total del curso 

/ diplomado 

Diplomado: "Estrategias para la 

gestión forestal en la jurisdicción de 

CORPOCHIVOR" 

William 

Gilberto Ariza 
50 43 160 horas 

Diplomado: Epífitos de ecosistemas 

altoandinos y su contexto legal en 

Colombia  

Gloria Raquel 

Dávila 
10 10 180 horas 

Programa Académico Transitorio de 

Retorno 2019-1 
Edison Uribe 22 22 120 horas 

Programa Académico Transitorio de 

Retorno 2019-3 

Jaime Alberto 

Moreno 
16 16 120 horas 

FUENTE: Base de datos Unidad Extensión 2019 
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Esta modalidad de trabajo de grado (Acuerdo 038 de 2015 del Consejo Académico) es un punto clave para los 

estudiantes que quieren empezar a adquirir experiencia profesional en un entorno académico de aprendizaje, por tal 

motivo para la Unidad de Extensión y Proyección Social es imperativo acompañar y fortalecer las actividades 

inherentes a la misma. 
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Numero de trabajos de

grado (pasantias)

Numero de estudiantes

En el siguiente gráfico, se 

presenta el consolidado de 

la información 

concerniente a los 

acuerdos de voluntad  

legalizados por estudiantes 

de la Facultad del Medio 

Ambiente y RRNN que 

realizaron pasantía en el 

año 2019. 

TOTAL TRABAJOS 

DE GRADO 2019 

(PASANTÍA): 

193 

TOTAL 

ESTUDIANTES QUE 

REALIZARON 

PASANTÍA Y LA 

LEGALIZARON 2019: 

237 

Tomado de: Bases de datos Pasantías Unidad Extensión 2019 

´ 

´ 
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Afiliaciones a la ARL por la Unidad de Extensión  

Facultad del Medio Ambiente y RRNN 

A continuación se reportan 

el número de estudiantes 

por proyecto curricular 

que han sido afiliados por 

la Unidad de Extensión a 

la Aseguradora de Riesgos 

Laborales- ARL. 

TOTAL 

AFILIACIONES ARL 

POR UNIDAD DE 

EXTENSIÓN 2019: 

107 

Tomado de: Bases de datos ARL Unidad Extensión 2019 
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La Unidad de Extensión ha participado en diferentes eventos y reuniones con 
diversas entidades, con el fin de generar convenios y/o adhesiones a grupos de 

interés; así mismo para dar a conocer y hacer partícipe a la Universidad en diferentes 
actividades.  



Comité de seguimiento pasantes y practicantes 

Jardín Botánico de Bogotá  

Jornadas informativas de 

pasantías (semestral) 

Recorrido Parque Jaime Duque – Reserva Natural Ecoparque 

Sabana Para Definición De Convenio 

Comisión Ambiental Local 

Localidad La Candelaria (mes) 



Socialización De Política De 

Extensión Convocada Por La U. 

Nacional 

  

  

Gestores de Acreditación Institucional 

Mesa de Salud Ambiental de la Comisión Intersectorial 

para la Sostenibilidad, la Protección Ambiental, el 

Ecourbanismo y la Ruralidad - CISPAER(bimensual) 

Capacitación procedimiento financiero, 

precontractual, contractual y poscontractual 

convocada por el Instituto de Extensión – 

IDEXUD- 



Comité Central de Extensión 
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Total propuestas 

aprobadas Comité 

Propuestas Facultad 

Medio Ambiente  

TOTAL PROPUESTAS 

APROBADAS: 

147 

TOTAL PROPUESTAS 

APROBADAS FAC. 

MEDIO AMBIENTE: 

17; 11,56% 

Tomado de: Actas Comité Central de Extensión – IDEXUD 2019 
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Dificultades y gestión sobre Procesos. 
PROBLEMA 

DETECTADO 
ACCION DE MEJORA RESULTADO 

Las pasantías aprobadas en los 

Proyectos Curriculares no están 

siendo legalizados en su totalidad en 

la Unidad de Extensión. 

-Solicitud coordinaciones listado pasantías  

- Seguimiento a las pasantías no legalizadas. 

Los datos que reposan en la Unidad de 

Extensión ya se acercan más a la realidad de las 

pasantías aprobadas en los Proyectos 

Curriculares al comparar la información 

remitida por los Proyectos Curriculares Vs. 

Pasantías legalizadas en la Unidad de Extensión. 

Entrega de los documentos de 

legalización de las pasantías cuando 

han culminado y no al inicio como 

debe ser. 

-Continuar con el desarrollo de jornadas 

informativas de pasantía. 

-Información de procesos  

-Envío de correos electrónicos a estudiantes. 

Se espera que los estudiantes con las debidas 

indicaciones dadas, entreguen los documentos 

completos y en los tiempos solicitados ante la 

Unidad de Extensión. 

Asistencia al Comité de Extensión, 

por parte de  los docentes 

representantes por proyecto curricular 

que hacen parte del mismo. 

- Comités en ambas sedes de la facultad. 

- Comunicación vía correo electrónico. 

  

Los docentes han tenido una asistencia del 90% 

a los comités presenciales y virtuales 

convocados. 

  

  



 


